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Erfolgsfaktor Frau in Management und Fiihrung

Ein starkes Netzwerk feiert Geburtstag

27. Mai 2009
Sehr geehrte Damen und Herren,

zum 20-jahrigen Bestehen der Regionalgruppe Baden-Wiirttemberg des Europdischen
Managerinnen-Netzwerks EWMD laden wir Sie herzlich zum Festakt am Freitag, 24. Juli 2009 ab
18.30 Uhr in das Wilhelma Theater Stuttgart ein.

Als Ehrengaste begriRen wir Staatsratin Prof. Dr. Claudia Hiibner, die als Vertreterin der
Landesregierung das GruBwort spricht. Wir freuen uns auf Regine Stachelhaus, UNICEF Deutschland,
Ute Kumpf MdB sowie Martina Merz, Robert Bosch GmbH, die als Teilnehmerinnen des
Podiumsgesprachs lber ,,Frauen im Management” zugesagt haben.

An diesem Abend prasentieren wir unser Buch , Erfolgsfaktor Frau in Management und Fiihrung“. 27
EWMD-Frauen standen im Interview Rede und Antwort tiber ihre Karrierewege und zeigen auf, was
wirklich voranbringt, beschreiben, was Frauen in Beruf und Karriere wirklich wichtig ist und wo im
Jahr 2009 immer noch Karrierehemmnisse lauern.

Bitte melden Sie sich per E-Mail Info.Stuttgart@ewmd.org oder per Telefax (06074 —2111355) zu
unserer Veranstaltung an.

Weitere Informationen erhalten Sie anbei oder im Internet www.ewmd-deutschland.de/ Rubrik
Pressemeldungen.

Mit besten GriRen EWMD Baden-Wiirttemberg e.V.
c/o Dr. Mechthild Kreikle

Steinbrunnenstr. 48A

ﬁf M&M D-70567 Stuttgart
. Info.Stuttgart@ewmd.org
EWMD Deutschland e.V.
Anklamer Str 38
D-10115 Berlin

Tel. +49 30 782 50 75

Fax +49 30 782 50 76
germany@ewmd.org

Dr. Mechthild Kreikle

EWMD International
info@ewmd.org

http://EWMD.org

Vorstand EWMD BW:

Dr. Mechthild Kreikle, Gabi Maier-Guttler, Heike Tyrtania

Elke-Maria Rosenbusch, Monika Schaufler, Cora Taubler, Schatzmeisterin: Barbara Schénhofen
Bankverbindung: BW Bank — BLZ 600 501 01 — Konto 2 55 35 31
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Uber EWMD

Wir sind ein internationales Management-Netzwerk mit rund 730 Mitgliedern in 25 Lan-
dern. EWMD wurde 1984 aus einer Initiative von EFMD (Vereinigung Europaischer Busi-
ness Schools) in Brissel gegriindet. Das Netzwerk bietet eine in der Wirtschaft aner-
kannte Plattform flr qualifizierten Austausch von Erfahrungen und aktuellen Entwicklun-
gen im Management — branchentbergreifend und international. Neben den individuellen
Mitgliedern gibt es Firmenmitglieder. In Deutschland sind dies etwa Accenture, Audi,
BDO Deutsche Warentreuhand AG, Cisco, Cognis, Daimler, Detecon Deutsche Renten-
versicherung Bund, Deutsche Telekom, EADS, Ernst&Young, Fraunhofer Gesellschaft,
Henkel, Infineon, Microsoft, Nestle, Philipp Morris, Sandoz. Unternehmen sehen den
Hauptnutzen im breitgefacherten Austausch zu Management-Themen und Best-Practice-
Strategien, der Erweiterung von Geschaftskontakten sowie im direkten, persénlichen
Kontakt mit anderen Unternehmen.

Die Basis des personlichen Netzwerkens bilden Themenabende, Business Lunches oder
Breakfast-Gesprache. Zu diesen monatlichen Veranstaltungen, die in Deutschland in sie-
ben Stadten (Berlin, DUsseldorf, Frankfurt, Hamburg, Kéln, Minchen, Nurnberg, Stutt-
gart) stattfinden, sind regelmaBig Interessentinnen eingeladen.

EWMD steht fir European Women’s Management Development International Network.

e FEuropean — Wir leben den internationalen Gedanken und sehen die kulturelle
Vielfalt als Potential fir Wirtschaft, Gesellschaft und Privatleben.

e Women — Wir streben nach einem Gleichgewicht von Frauen und Mannern in ver-
antwortlichen Positionen.

e Management — Wir werben fir eine ganzheitliche Management-Kultur, die auf
Vertrauen, Respekt und Verantwortung basiert.

e Development — Wir férdern und schaffen Rahmenbedingungen, die Raum geben,

die Personlichkeit zu entwickeln und Herausforderungen anzunehmen.

www.EWMD.org
Kontakt: Info.Stuttgart@EWMD.org
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European

Wir leben den europdischen und internationalen Gedanken und sehen die kulturelle Vielfalt als Potenzial
fur Wirtschaft, Gesellschaft und Privatleben.

Women's
Wir streben nach einem Gleichgewicht von Frauen und Madnnern in verantwortlichen Positionen.

Management
Wir setzen uns ein fiir eine Fiihrungskultur, die auf Vertrauen, Respekt und Verantwortlichkeit basiert.

Development
Wir fordern und schaffen Rahmenbedingungen, die Raum geben, die Personlichkeit zu entwickeln und
Herausforderungen anzunehmen.



20 Jahre Europdisches Managerinnen-Netzwerk EWMD
Regionalgruppe Baden-Wiirttemberg e.V.

Festakt am 24. Juli 2009 im Wilhelma Theater Stuttgart, Beginn 18:30 Uhr

Programm

Sektempfang, Foyer Wilhelma Theater

BegriiRung, 20 Jahre EWMD Baden-Wirttemberg

Dr. Mechthild Kreikle, Vorstandssprecherin EWMD Baden-Wiirttemberg

GruRwort, Staatsratin Prof. Dr. Claudia Hiibner, Vertreterin der Landesregierung

Buchvorstellung , Erfolgsfaktor Frau in Management und Fithrung”
Dr. Christina Hahn-Franz, Gabriele Reich-Gutjahr, EWMD Baden-Wirttemberg
Podiumsgesprach ,,Frauen im Management” mit

Regine Stachelhaus, Geschaftsfiihrerin UNICEF Deutschland

Ute Kumpf Mitglied des Bundestags
Martina Merz, Bereichsleitung Vertrieb Chassis Systems Brakes, Robert Bosch GmbH

Moderation: Elke-Maria Rosenbusch, Heike Tyrtania, EWMD Baden-Wirttemberg

AnschlieBend: Come Together, Foyer Wilhelma Theater

Hinweis: Teile des EWMD-Jubildumsabends werden in Bild und Ton aufgezeichnet. Die Gaste rdumen EWMD BW e.V. das Recht ein,
Abbildungen ihrer Person fur nichtkommerzielle Vereinszwecke raumlich, zeitlich und inhaltlich unbegrenzt zu nutzen.



Wilhelma Theater, Neckartalstralle 9, 70376 Stuttgart

U 13 — Haltestelle Rosensteinbriicke und U 14 — Haltestelle Wilhelma
¥ Buslinien 52, 55, 56 — Haltestelle Rosensteinbriicke
Anfahrt Auto: Die Wilhelma, der Zoologisch-Botanische Garten, liegt im Herzen Stuttgarts. Ab der Stadtgrenze ist die Wilhelma
mit einem schwarzen Elefantensymbol gekennzeichnet. Das Wilhelma Theater liegt unmittelbar neben der Wilhelma.
Parken im Wilhelma Parkhaus.
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Riickantwort Presse

Name

Medium

Kontaktdaten

P Hiermit melde ich mich mit Personen zur Jubildumsveranstaltung am 24.07.09
an.

P Bitte senden Sie mir ein Rezensionsexemplar des Buches ,Erfolgsfaktor Frau in
Management und Fuhrung“ zu.

P Bitte rufen Sie mich unter ..., zurtck.

Anmerkungen:

Per Telefax an: 060 74—-2 1113 55

Als Mailanhang an Info.Stuttgart@EWMD.org

EWMD International Office
Avenue Louise 149
B-1050 Brussels

Belgium

T +41 (0)76 / 389 21 24
F +41 (0)41/ 754 99 55

international-office@ewmd.org
www.ewmd.org




