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Pressemeldung:

Unternehmerinnen zu europäischen Botschafterinnen ernannt

Wer kann Frauen auf dem Weg in die Selbstständigkeit Mut machen? Andere Frauen, die diesen Weg bereits erfolgreich gegangen sind! Diese Idee stand am Anfang der Gründung des Netzwerkes „European Network of Female Entrepreneurship Ambassadors“. Rund 150 Unternehmerinnen aus ganz Europa waren jetzt zum ersten Treffen des europäischen Netzwerkes in Stockholm geladen. Mit dabei: Marketing- und PR-Expertin Dr. Karin Uphoff sowie Change-Managerin Ute Clement, die auch dem europäischen Managerinnen-Netzwerk EWMD angehören.

Am vergangenen Montag fand die erste Konferenz in der schwedischen Hauptstadt Stockholm statt, zu der Unternehmerinnen aus 12 Ländern anreisten, um sich kennen zu lernen, auszutauschen und Erfahrungen zu diskutieren. Die Veranstaltung wurde in Schweden mit großer Aufmerksamkeit bedacht: Staatssekretär Jöran Hägglund, die stellvertretende Premierministerin Maud Olofsson wie auch der EU-Kommissar für Beschäftigung, soziale Angelegenheiten und Chancengleichheit, Vladimír Špidla, nahmen teil; Kronprinzessin Victoria überreichte im Rahmen eines feierlichen Galaabends zehn Unternehmerinnen repräsentativ für alle geladenen die Ernennungsurkunden zur Botschafterin. 

Die EU und das Bundesministerium für Bildung und Forschung unterstützen das Netzwerk finanziell. Derzeit werden in 15 europäischen Staaten Netzwerke aufgebaut. Als Vorbild dient das erste Botschafterinnen-Netzwerk, das auf Initiative des „Department of Trade and Industry“ in Großbritannien entstand und dessen Konzept mittlerweile erfolgreich nach Schweden übertragen wurde.

Starke Frauen mit Vorbildcharakter

Mit ihrer Ernennung haben Uphoff und Clement offiziell die Aufgabe übernommen, Frauen aktiv als positives Vorbild zu dienen und sie dabei zu ermutigen, eine Existenzgründung als echte Option in ihre Berufs- und Karriereplanung aufzunehmen. Als europäische Botschafterinnen werden die Marketingexpertin und die Change-Managerin in Vorträgen über ihre persönlichen Erfahrungen als Unternehmerinnen berichten und andere Frauen bei der Entscheidung für eine berufliche Selbstständigkeit bestärken. Beide Frauen sind auch durch ihre langjährige Mitgliedschaft im EWMD (www.ewmd.org) mit dieser Rolle bestens vertraut.

Ziel des Netzwerkes: Frauen Mut zur beruflichen Selbstständigkeit zu machen

Durch die Vermittlung positiver Rollenvorbilder wollen die Mitglieder des European Network of Female Entrepreneurship Ambassadors europaweit Frauen Mut machen, sich auf eigene Füße zu stellen und ine Existenz zu gründen. Da sie erfolgreich ein eigenes Unternehmen aufgebaut haben und auch die Vereinbarkeit von Familie und Beruf vorleben, können Dr. Karin Uphoff und Ute Clement andere Frauen in der Entscheidung für eine berufliche Selbstständigkeit bestärken. „Frauen werden in Zukunft eine immer wichtigere Rolle in der Wirtschaft spielen. Wir möchten möglichst viele dazu ermuntern, quer zu denken und neue Wege zu gehen. Der Strukturwandel ist eine große Chance. Die sollten Frauen aktiv nutzen, um ihr eigenes Business aufzubauen“, so die EU-Unternehmensbotschafterinnen. 

Unternehmen, politische Organisationen, Netzwerke, Medien, Verbände und universitäre Einrichtungen, die die Referentinnen für Informationsveranstaltungen, Netzwerktreffen und Medienauftritte buchen möchten, können ihre Anfrage stellen unter: info@uphoff-pr.de (Dr. Karin Uphoff) und clement@uteclementconsulting.de (Ute Clement).
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Erfolgreiche Unternehmerinnen als Botschafterinnen: Die PR- und Marketing-Expertin Dr. Karin Uphoff und Change-Managerin Ute Clement – beide auch im EWMD engagiert – erhielten in Stockholm ihre Ernennungsurkunde zur europäischen Unternehmens-Botschafterin
EWMD (European Women's Management Development International Network)

EWMD ist ein internationales Management-Netzwerk für ManagerInnen, UnternehmerInnen und Selbstständige mit ca. 800 Mitgliedern in 25 Ländern. Das Netzwerk bietet eine Plattform für den qualifizierten Austausch von Erfahrungen und Entwicklungen im Management. Mitglieder setzen sich für eine bessere Gender Diversity, mehr Frauen in Führungspositionen und eine nachhaltige Work Life Balance ein - branchenübergreifend und international. Neben Privatpersonen sind auch Unternehmen Mitglieder. Basis des persönlichen Netzwerkens sind Themenabende, Netzwerk Lounges und der gemeinsame Besuch kultureller Veranstaltungen. 

Vorstandssprecherin Deutschland: Dr. Sibylle Gruner, http://www.ewmd.org

Presseseiten: http://www.ewmd-deutschland.de







Vorstand EWMD Deutschland: 

Carola Eck-Philipp, Ursula Gänsler, Dr. Sibylle Gruner, Gabi Maier-Güttler,

Heide Mayer-Kollatz, Karin Müller-Wieland, Lydia Paasch, Sabine Röltgen, Andrea Wellbrock-Thumeyer
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